
>    Wir führen wertschätzend und schenken Vertrauen.

>    Wir sind Vorbild und wir führen vorbildl ich, dabei  

lassen wir der Individualität genügend Raum.

>    Wir fördern unsere Mitarbeitenden durch  

wirkungsvolle Schulungen.

>    Wir nutzen die Erfahrung, das Potential und  

die Talente unserer Mitarbeitenden.

>    Wir geben Rückmeldungen, um zu loben und um  

Entwicklungen auszulösen.

>    Wir lernen aus Fehlern.

>    Wir fördern die Eigenverantwortung durch klare und  

konsequente Informationen.

>    Wir fordern einen pfl ichtbewussten Umgang mit  

al len Ressourcen.

S o  f ü h r e n  w i r

Führungsleitsätze


